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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - ATOS NORMATIVOS - CONVENIO: 04.03.001/2024
CONVENIO N° 04.03.001/2024 - SECSA

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LIMOEIRO DO NORTE, ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A SOCIEDADE
BENEFICIENTE SAO CAMILO - HOSPITAL SAO RAIMUNDO, EM
LIMOEIRO DO NORTE NA FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, com sede administrativa na rua Cel. Antdnio
Joaquim, n.° 2121, Centro, inscrito no CNPJ sob n.° 07.891.674/0001 -72, através da Secretaria Municipal de Saude,
doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, neste ato representado por sua titular EMANUELLE SARAH
HOLANDA CRISOSTOMO, RG n° 2008032965-3 SSP/CE e CPF n° 833.655.403-34, e a SOCIEDADE
BENEFICIENTE SAO CAMILO - HOSPITAL SAO RAIMUNDO, situado na Rua Cel. Anténio Joaquim, 2047 — Centro,
Limoeiro do Norte — CE, doravante denominada simplesmente HOSPITAL, CNPJ n° 60.975.737/0017-19,
representada, por seu Procurador, ANTONIO MENDES FREITAS, RG N.° 249755407-SSP/SP e CPF N°
581.653.559-53, tendo em vista o que dispdem as Portaria GM/MS n.° 90, de 03.02.2023, Resolugao n.° 15, de
24.03.2023 — CIB/CE e Portaria SAES/MS n.° 347, 14.04.2023, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
CONVENIO, que se regera pelas normas gerais de Direito Administrativo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente convénio fundamenta-se no que dispde a Constituicdo Federal, em especial do seu art.196 a 200,
na Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n.° 8.142/90, e nas Portarias GM/MS N° 90, DE 3 DE
FEVEREIRO DE 2023, GM/MS N° 2.336, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023, e na Resolugéo n°® 52/2024 -CIB/CE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente convénio tem como finalidade formalizar compromissos objetivando a prestagdo de servigos de
saude especializados de média e alta complexidade hospitalar e ambulatorial garantindo a realizagdo de cirurgias
eletivas de pacientes regulados pela Central Estadual (FAST/MEDIC), visando a garantia da atencédo a necessidade de
salde dos cidadaos, assegurado os principios do SUS, de universalidade do acesso e integralidade de atencéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Sao obrigagbes da CONCEDENTE, decorrentes da celebragédo deste convénio:

| — Repassar ao HOSPITAL, através do Fundo Municipal de Saude, os recursos financeiros federais
transferidos do Fundo Nacional de Saude para o objetivo de que trata este Convénio, na modalidade pés produgéo
registrada nos sistemas de informagéo (SIA/SUS e SIH/SUS), e os relativos aos do Tesouro do Estado pds produgéo
registrada nos sistemas de informagao (SIA/SUS e SIH/SUS) valores conforme anexo |.

Il - Receber do HOSPITAL, Relatério Gerencial e o Relatério Simplificado dos Recursos Financeiros
repassados para o objeto de que trata a Clausula segunda;

lll - inserir, para fins de regulagdo, o acesso dos usuarios nos servigos hospitalares através da central de
regulagao (FAST/MEDIC);

Sao obrigagdes do HOSPITAL decorrentes da celebragao deste convénio:
| - Receber da CONCEDENTE, através o Fundo Municipal de Saude, mediante requerimento e respectivo
recibo, os recursos financeiros previstos na clausula sexta e aplica -los dentro do objeto a que se refere a clausula

segunda;

Il - Apresentar relatérios mensais gerencial e de execugdo fisico -financeira dos recursos recebidos da
CONCEDENTE, contendo, pelo menos, a quantidade e valor das cirurgias realizadas no periodo;

EEE
Assinado eletronicamente por: Maria José da Costa Freitas - CPF: ***.358.783-** em 11/03/2024 12:01:13 - IP com n°: 192.168.0.21 ; "4
Autenticagdo em: www.limoeirodonorte.ce.gov.br/diariooficial.php?id=1887 IE&Z’;
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lll - efetivar os gastos desses recursos exclusivamente para custeio dos procedimentos referidos no objeto
desse convénio;

IV - Garantir a assisténcia especializada de acordo com o perfil definido na clausula segunda do objeto do
presente convénio;

V - Envidar todos os esforgos e recursos para o alcance das metas estabelecidas;
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O total dos recursos a serem repassados pelo CONCEDENTE é de R$ 252.771,82 (duzentos e cinquenta e
dois mil e setecentos e setenta e um reais e oitenta e dois centavos) para o cumprimento do objeto do presente
Convénio, constando valores de recursos Federais e Estaduais de acordo com o Anexo |I.

O CONCEDENTE se compromete a creditar os recursos para o custeio das cirurgias, durante a vigéncia deste
convénio, de acordo com a producgio registrada nos sistemas de informagao (SIA/SUS e SIH/SUS), de acordo com os
recursos financeiros dos Governos Federal e Estadual.

O repasse dos recursos sera feito em conta exclusiva, Banco do Brasil, agéncia 2253-5, conta corrente
5700-2, em nome da SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO.

Em caso injustificado do atraso no repasse mencionado por periodo superior a 30 (trinta) dias, o HOSPITAL se
desobriga do cumprimento da clausula segunda, o qual comunicara através de oficio o referido atraso aos 6rgaos
competentes.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Os recursos do presente convénio serao suportados pela unidade orgamentaria 0901 — Fundo Municipal de
Saude, categoria econémica 10.302.1004.2.052 — Gerenciamento das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude -

Custeio / MAC (Média e Alta Complexidade), explicitadas pelo elemento da despesa de cddigo 3.3.50.41.00 -
Contribuigoes.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO/MONITORAMENTO

O gerenciamento do presente convénio ficara a cargo da Secretaria Municipal de Saude de Limoeiro do Norte
(SECSA).

CLAUSULA SETIMA - DAS PRERROGATIVAS DA SECRETARIA

O HOSPITAL reconhece que a SECRETARIA compete exercer a autoridade normativa sobre as atividades
decorrentes do presente convénio, assegurando -lhe a prerrogativa de controlar e fiscalizar a sua execugdo, bem como
de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisacdo ou de fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.
CLAUSULA OITAVA- DA VIGENCIA.

O presente convénio vigorara por 11 (onze) meses, contado a partir da data de sua assinatura.

Podera a CONCEDENTE prorrogar, de oficio, a vigéncia do mesmo quando houver atraso na liberagdo dos
recursos limitado a prorrogagao ao exato periodo de atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO.
O presente convénio podera ser rescindido de pleno direito:
| - Pelo inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas, por qualquer uma das partes convenentes;

Il - Pela superveniéncia de qualquer norma ou fato administrativo que torne formal ou praticamente
inexequivel;

lll - em qualquer tempo, por mutuo acordo das partes convenentes ou por iniciativa de qualquer uma delas,
mediante notificacdo escrita.
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CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou excepcionais nao previstos neste convénio serao consultados aos participes por escrito
e resolvidos conforme disposto na legislacéo aplicavel.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO E DA PUBLICAGAO

Fica eleito o foro da comarca de Limoeiro do Norte -CE, para dirimir todas as questdes e duvidas oriundas
deste convénio que ndo puderem ser resolvidas pelos meios administrativos. O presente instrumento, para sua validade,

devera ser publicado no diario oficial do Estado.

E, assim, por estarem acordes e ajustados, as partes assinam o presente convénio, em 03(trés) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, na presenca de 02(duas) testemunhas abaixo assinadas.

Limoeiro do Norte, 28 de fevereiro de 2024.

EMANUELLE SARAH HOLANDA CRISOSTOMO
Secretario Municipal de Saude
Pelo MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE

ANTONIO MENDES FREITAS
Pela SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO - HOSPITAL SAO RAIMUNDO

TESTEMUNHAS:

ANEXO | - TABELA DE PROCEDIMENTOS E VALORES POR MUNICIPIO E FONTE DE FINANCIAMENTO

R$
0407040129-HERNIOPLASTIA UMBILICAL 2 ALTO SANTO | 1.739,96 R$
R$ R$
0409060135-HISTERECTOMIA TOTAL 2 ALTO SANTO |3.631,72 5,1
0409070050-COLPOPERINEOPLASTIA ANTERIOR E R$
POSTERIOR 1 ALTO SANTO 944,86 R$
0409060119-HISTERECTOMIA COM ANEXECTOMIA R$ R$
(UNI/ BILATERAL) 1 ALTO SANTO  2.207,28 3,1
R$ R$
0407040110-HERNIOPLASTIA RECIDIVANTE 1 ALTO SANTO  1.192,66 1,6!
R$
0407040080-HERNIOPLASTIA INCISIONAL 3 ALTO SANTO  3.239,52 R$
R$ R$
0407040064-HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA 4 ALTO SANTO 6.413,84 9,0t
0409070157 -EXERESE DE GLANDULA DE R$
BARTHOLIN / SKENE 3 ALTO SANTO  1.348,08 R$
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0407040099-HERNIOPLASTIA INGUINAL
(BILATERAL)

0407040129-HERNIOPLASTIA UMBILICAL
0407040099-HERNIOPLASTIA INGUINAL
(BILATERAL)

0407040064-HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA
0409040134-ORQUIDOPEXIA UNILATERAL
0407040226-REPARACAO DE OUTRAS HERNIAS
0407040102-HERNIOPLASTIA INGUINAL / CRURAL
(UNILATERAL)

0407040080-HERNIOPLASTIA INCISIONAL
0407040099-HERNIOPLASTIA INGUINAL
(BILATERAL)

0407040129-HERNIOPLASTIA UMBILICAL
0407040064-HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA
0407040110-HERNIOPLASTIA RECIDIVANTE
0407040226-REPARACAO DE OUTRAS HERNIAS
0409060135-HISTERECTOMIA TOTAL
0409060119-HISTERECTOMIA COM ANEXECTOMIA
(UNI / BILATERAL)

0409060216-O0OFORECTOMIA / OOFOROPLASTIA
0409070050-COLPOPERINEOPLASTIA ANTERIOR E
POSTERIOR

0409070084-COLPOPLASTIA ANTERIOR
0409040134-ORQUIDOPEXIA UNILATERAL
0409040126-ORQUIDOPEXIA BILATERAL
0409070157-EXERESE DE GLANDULA DE
BARTHOLIN / SKENE

0409050083-POSTECTOMIA
0409040231-TRATAMENTO CIRURGICO DE
VARICOCELE

0407030026-COLECISTECTOMIA
0409040134-ORQUIDOPEXIA UNILATERAL
0409070050-COLPOPERINEOPLASTIA ANTERIOR E
POSTERIOR

TOTAL

www.limoeirodonorte.ce.gov.br
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2.160,42
R$
7.706,40
R$
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R$
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R$
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ALTO SANTO 32 R$ 43.589,03
ERERE 4 R$ 5.406,94
ITAICABA 2 R$ 2.479,84
LIMOEIRO DO NORTE 136 R$ 192.828,99
PALHANO 2 R$ 2.336,30

SAO JOAO DO JAGUARIBE 4 R$ 6.130,72

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 270/2024
PORTARIA N.° 270/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de
suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:
EXONERAR, MARIA HELENA PEREIRA DA CRUZ do cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, 6rgdo integrante da estrutura

administrativa da Secretaria Municipal da Secretaria de Educagéo Basica (SEMEB).

Art.1°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 22 de fevereiro de
2024.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 271/2024
PORTARIA N.° 271/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

EXONERAR SAMARA YANDRA COSTA DE CATRO MACHADO, do cargo de provimento em
comissdo de PROCURADOR DE EXECUCOES FISCAIS, 6rgao integrante da estrutura administrativa da Procuradoria
Geral do Municipio (PGM).

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 272/2024
PORTARIA N.° 272/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de
suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:
EXONERAR PIERRE OLIVEIRA BELMINO, do cargo de provimento em comissdo de PROCURADOR

DE CONSULTORIA E CONTENCIOSO, ¢rgao integrante da estrutura administrativa da Procuradoria Geral do
Municipio (PGM).

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 273/2024
PORTARIA N.° 273/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

NOMEAR SAMARA YANDRA COSTA DE CATRO MACHADO, do cargo de provimento em comiss&o
de PROCURADOR DE CONSULTORIA E CONTENCIOSO, 6rgédo integrante da estrutura administrativa da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), padrdo CC -08.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 274/2024
PORTARIA N.° 274/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR PIERRE OLIVEIRA BELMINO, do cargo de provimento em comissdo de PROCURADOR DE

www.limoeirodonorte.ce.gov.br
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EXECUCOES FISCAIS, 6rgéo integrante da estrutura administrativa da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), padréo
CC-08.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 275/2024
PORTARIA N° 275/2024, 11 DE MARGCO DE 2024.

Concede cessédo da servidora que indica para Camara Municipal de
Limoeiro do Norte/Ce.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 60, I, da Lei Organica do Municipio de Limoeiro do Norte/CE, e nos termos do art. 85
do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio,

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER a cess3o da servidora publica do Municipio de Limoeiro do Norte/CE, FRANCISCA ERIKA
FEITOSA BARBOSA, inscrita no CPF n° 009.137.283-65, de Matricula n°® 13462, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Servigos, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessora do PROCON a Camara
Municipal de Limoeiro do Norte — Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , 11 de margo
de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - LICITAGAO - ATA DA SESSAO PUBLICA: 2023.27.12.003/SEMEB/

ATA DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES N° 02 — PROJETO DE VENDA, REFERENTE A
CHAMADA PUBLICA N° 2023.27.12.003/SEMEB.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS, GRUPOS FORMAIS ORGANIZADOS EM

ASSOCIAGOES COMUNITARIAS, GRUPOS INFORMAIS ORGANIZAGAO ESPONTANEA E/OU PRODUTORES

INDIVIDUAIS PARA SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE DISPENSA (CHAMADA PUBLICA) PARA A
FUTURA AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO (GENEROS ALIMENTICIOS) PROVENIENTES DA AGRICULTURA
FAMILIAR, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR (PNAE), SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO BASICA, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2024, CONFORME LEI FEDERAL N° 11.947 DE 16 DE JULHO DE 2009, RESOLUGAO N° 38 DO

FNDE DE 16/07/2009 ALTERADA PELA RESOLUGAO N° 04 DE 02/04/2015 E RESOLUGAO N° 21 DE 16 DE

NOVEMBRO DE 2021, CONFORME ESPECIFICACOES DOS GENEROS ALIMENTICIOS CONSTANTES NO

ANEXO | DESTE EDITAL, QUE POSSIBILITARAO O PREPARO DOS PROJETOS DE VENDA.

Aos 05 (cinco) dias do més de margo do ano de 2024 , as 09:00 horas, o Presidente da Comiss&o Permanente de
Licitagdo, Francisco Valter Nogueira Lima, nomeado pela Portaria n® 152/2023, de 26 de outubro de 2023, e pelos

outros servidores: Ana Adilia Maia — membro e José Célio de Arruda - Membro, nomeados pela mesma portaria, e 0
presidente Raimundo Verissimo de Olviera do Grupo Formal: ASSOCIAGAO COMUNITARIA DOS JOVENS DE
PEDRO GOMES E ADJACENCIAS se reuniram para abertura do Envelope 02 - Projeto de Venda, afim de proceder a
analise dos mesmos. Apos a elaboragdo do mapa comparativo de pregos, a Comissao chegou ao seguinte resutlado: o

fornecedor individual RICARDO FERNANDO BEZERRA DE LIMA, (Sitio Varzea do Cobra, S/N, Zona Rural, Limoeiro
do Norte - CE), inscrito no CPF sob o n° 007.499.623-13, foi o vencedor para o item 1 — ABOBRA com projeto de
venda para 6.000 (seis mil) quilos ao preco unitario do quilo a R$ 6,00 (seis reais), totalizando a importancia de R$
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36.000,00 (trinta e seis mil reais); o fornecedor individual CAUE JOHNATAS DA SILVA DOS SANTOS (localidade de
Sitio Genipapeiro, Zona Rural, Limoeiro do Norte — CE), inscrito no CPF sob o n°® 089.528.663 -71, foi vencedor no item
2 — ALFACE com o projeto de venda para 8.000 (oito mil) unidades em magos de aproximadamente 250 gramas ao
preco unitario de R$ 3,00 (tres reais), totalizando a importancia de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) e vencedor
também no item 4 — BATATA DOCEcom o projeto de venda para 2.318 (dois mil, trezentos e dezoito) quilos ao prego
unitario de R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos), totalizando a importancia de R$ 15.994,20 (quinze mil, novecentos
e noventa e quatro reais e vinte centavos); a fornecedora individual STELINA COSTA LIMA DO NASCIMENTO, inscrita
no CPF sob n° 001.418.313-75 (Sitio Jurema, Zona Rural, Limoeiro do Norte -CE) foi também vencedora no item 4 -
BATATA DOCE com o projeto de venda para 5.790 (cinco mil, setecentos e noventa) quilos ao prego unitario de R$
6,90 (seis reais e noventa centavos), totalizando a importancia de R$ 39.951,00 (trinta e nove mil, novecentos e
cinquenta e um reais); o fornecedor individual RAIMUNDO EDNAR LIMA DO NASCIMENTO, (Sitio Genipapeiro, Zona
Rural, Limoeiro do Norte - CE), inscrito no CPF sob o n® 634.754.723 -68, foi vencedor no item 7 — CHEIRO VERDE IN
NATURA com o projeto de venda para 10.000 (dez mil) magos ao precgo unitario de R$ 2,00 (dois reais), totalizando a
importancia de R$ 20.000,00 (vinte mil reais); o fornecedor individual FRANCISCO CLAUDIO DE ALMEIDA (Rua
Francisco da Silva Luz, Centro, Limoeiro do Norte - CE, inscrito no CPF sob o n° 581.522.103 -15, foi vencedor do item
10 — MELANCIA com o projeto de venda para 16.000 (dezeseis mil) quilos ao prego unitario de R$ 2,50 (dois reais e
cinquenta centavos), totalizando a importancia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais); o fornecedor individual ANTONIO
APOLONIO GADELHA (Sitio Saquinho, Zona Rural, Limoeiro do Norte - CE), inscrito no CPF sob o n°® 421.915.993 -20,
também foi vencedor no item 10 — MELANCIA com o projeto de venda para 16.000 (dezeseis mil) quilos ao prego
unitario de R$ 2,50 (dois reai e cinquenta centavos), totalizando a importancia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais); do
grupo informal a fornecedora  JOELMA EDUARDO DA SILVA, (localidade de Sitio Espingarda, Distrito de Bixopa, Zona
Rural, Limoeiro do Norte — CE, foi vencedora no item 12 — OVOS CAPIRAS com o proejto de venda para 1.357 (um mil,
trezentos e cinquenta e sete) bandejas com 30 unidades ao prego unitario por bandeja de R$ 29,46 (vinte e nove reais e
quarenta e seis reais), totalizando a importancia de R$ 39.977,22 (trinta e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e
vinte e dois centavos); do grupo informal o fornecedor JOSE EVANILDO MENDES MAIA (localidade de Croata de
Cima, Zona Rural, Limoeiro do Norte — CE, inscrito no CPF sob o n° 788.437.583,49, também foi vencedor no item
12 — OVOS CAPIRAS com o proejto de venda para 1.357 (um mil, trezentos e cinquenta e sete) bandejas com 30
unidades ao prego unitario por bandeja de R$ 29,46 (vinte e nove reais e quarenta e seis reais), totalizando a
importancia de R$ 39.977,22 (trinta e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e vinte e dois centavos); do grupo
informal a fornecedora MARIA SANTA DA SILVA (localidade Cabega da Vaca, Distrito de Bixopa, Zona Rural, Limoeiro
do Norte — CE, inscrita no CPF n°® 115.009.303-00, também foi vencedora no item 12 — OVOS CAPIRAS com o proejto
de venda para 1.357 (um mil, trezentos e cinquenta e sete) bandejas com 30 unidades ao prego unitario por bandeja de
R$ 29,46 (vinte e nove reais e quarenta e seis reais), totalizando a importancia de R$ 39.977,22 (trinta e nove mil,
novecentos e noventa e sete reais e vinte e dois centavos); o fornecedor indivudal JOAO EUDO MARTINS (Sitio
Corrego de Areia, S/N, Zona Rural, Limoeiro do Norte - CE), inscrito no CPF sob o n° 810.883.103 -20, foi vencedor no
item: 13 — POLPA DE FRUTA CONGELADA SABOR ACEROLA, com proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao
preco unitario de R$ 9,66 (nove reais e sessenta e seis centavos), totalizando a importancia de R$ 9.660,00 (nove mil,
seiscentos e sessenta reais); no item 14 - POLPA DE FRUTA CONGELADA SABOR CAJU, com proposta de venda
para 1.000 (mil) quilos ao prego unitario de R$ 9,27 (nove reais e vinte e sete centavos), totalizando a importancia de R$
9.270,00 (nove mil, duzentos e setenta reais); no item 15 - POLPA DE FRUTA CONGELADA SABOR GOIABA, com
proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao prego unitario de R$ 9,58 (nove reais e cinquenta e oito centavos),
totalizando a importancia de R$ 9.580,00 (nove mil, quinhetos e oitotenta reais); e item 16 - POLPA DE FRUTA
CONGELADA SABOR MANGA com proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao prego unitario de R$ 9,54 (nove reais
e cinquenta e quatro centavos), totalizando a importancia de R$ 9.540,00 (nove mil, quinhetos e quarenta reais); a
fornecedora individual MIRIAN TARCIA RIBEIRO (Sitio Corrego de Areia, S/N, Zona Rural, Limoeiro do Norte - CE),
inscrita no CPF sob o n® 018.571.723-37, também foi vencedora no item: 13 — POLPA DE FRUTA CONGELADA
SABOR ACEROLA, com proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao prego unitario de R$ 9,66 (nove reais e sessenta
e seis centavos), totalizando a importancia de R$ 9.660,00 (nove mil, seiscentos e sessenta reais); no item 14 - POLPA
DE FRUTA CONGELADA SABOR CAJU, com proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao precgo unitario de R$ 9,27
(nove reais e vinte e sete centavos), totalizando a importancia de R$ 9.270,00 (nove mil, duzentos e setenta reais); no
item 15 - POLPA DE FRUTA CONGELADA SABOR GOIABA, com proposta de venda para 1.000 (mil) quilos ao prego
unitario de R$ 9,58 (nove reais e cinquenta e oito centavos), totalizando a importancia de R$ 9.580,00 (nove mil,
quinhetos e oitotenta reais); e item 16 - POLPA DE FRUTA CONGELADA SABOR MANGA com proposta de venda
para 1.000 (mil) quilos ao prego unitario de R$ 9,54 (nove reais e cinquenta e quatro centavos), totalizando a
importancia de R$ 9.540,00 (nove mil, quinhetos e quarenta reais); o Grupo Formal : ASSOCIAGAO COMUNITARIA
DOS JOVENS DE PEDRO GOMES E ADJACENCIAS, (localidade de Sitio Pedro Gomes, Zona Rural, Distrito de
Roldao, Morada Nova - CE), inscrita no CNPJ sob o n°® 13.122.588/0001 -06, foi vencedor nos seguintes itens: 1 —
ABOBRA com projeto de venda para 2.534 (dois mil, quinhentos e trinta e quatro), quilos ao preco unitario de R$ 6,00
(seis reais) totalizando a importancia de R$ 15.204,00 (quinze mil, duzentos e quatro reais); item 3 — BANANA PRATA
com projeto de venda para 27.950 (vinte e sete mil, novecentos e cinquenta) quilos ao prego unitario de R$ 4,93 (quatro
reais e noventa e tres centavos), totalizando a importancia de R$ 137.794,00 (cento e trinta e sete mil, setecentos e
noventa e quatro reais); item 5 - CARNE BOVINA MOIDA (COXAO MOLE) com projeto de venda para 15.000 (quinze
mil) quilos ao prego unitario de R$ 39,86 (trinta e nove reais e oitenta e seis centavos), totalizando a importancia de
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597.900,00 (quinhentos e noventa e sete mil e novecentos reais); item 6 — CARNE BOVINA DE SOL com projeto de
venda para 10.074 (dez mil e setenta e quatro) ao preco unitario de R$ 46,45 (quarenta e seis reais e quarenta e cinco

centavos), totalizando o total de R$ 467.937,30 (quatrocentos e sessenta e sete reais, novecentos e trinta e sete reais e

trinta centavos); item 8 — FEIJJAO DE CORDA com proejto de venda para 9.324 (nove mil, trezentos e vinte e quatro)
quilos ao prego unitario de R$ 9,43 (nove reais e quarenta e tres centavos), totalizando a importancia de R$ 87.925,32

(oitenta e sete mil, novencentos e vinte e cinco reais e trinta e dois centavos); item 9 — MANGA com projeto de venda
para 10.196 (dez mil, cento e noventa e seis) quilos ao prego unitario de R$ 5,22 (cinco reais e vinte e dois centavos),

totalizando a importancia de R$ 53.223,12 (cinquenta e tres mil, duzentos e vinte e tres reais e doze centavos); e o

item 11 — MELAO FORMOSA com projeto de venda para 10.000 (dez mil) quilos ao prego unitario de R$ 4,94 (quatro
reais e noventa e quatro centavos), totalizando a importancia de R$ 49.400,00 (quarenta e nove mil e quatrocentos

reais). Dando continuidade aos procedimentos apdés o resultado dos fornecedores ganhadores supracitadas, o

Presidente da Comiss&o informou, que QUE FICA ABERTO PRAZO PARA A APRESENTACAO DE RECURSOS
CONFORME Art. 109, Inciso | Alinea “A” da Lei 8.666/93. Caso nao haja interposi¢cdo de recursos administrativos no

prazo concedido, fica marcado para a partir do dia 14 (quatorze) de margo de 2024 (dois mil e vinte e quatro), a

convcacao dos ganhadores afim de proceder a assinatura do contrato de fornecimento. Nada mais havendo a tratar,

deu-se entdo, por encerrada a presente sessdo publica as lavrou os termos da presente ata, que depois de lida e

aprovada, sera assinada pelos membros da Comissado e o licitante presente. A Comissdo: Francisco Valter Nogueira

Lima — Presidente, Ana Adilha Maia — Membro, José Célio de Arruda — Membro. Fornecedor: Raimundo Verissimo de
Olviera — Presidente da

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS JOVENS DE PEDRO GOMES E ADJACENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA - PUBLICAGOES - CHAMADA PUBLICA: 02/2024

CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024

Estabelece normas e condigcbes especiais para o Processo
Seletivo com vistas a formagdao de Banco de Bolsistas da
Secretaria da Educagédo do Estado do Ceara (SEDUC | CE), no
contexto da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da
Educacao (CREDE 10), no ambito do Programa Aprendizagem
na Idade Certa - MAIS PAIC e alinhado ao Programa Mais
Infancia Ceara.

O Estado do Ceara, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA LIMOEIRO DO NORTE, n, no
uso de suas atribuicdes e em conformidade com a no uso de suas atribuicbes e em conformidade com a Lei Municipal
n°® 2.081, de 20 de dezembro de 2018, com o objetivo de compor o BANCO DE BOLSISTAS para formadores regionais
da Educacéo Infantil do referido Programa, no nivel IV, torna publica a selegao de profissionais para atuarem nas agbes
estratégicas voltadas para a Primeira Infancia, com o intuito de realizar agbes pedagogicas a partir de formagdes
continuadas para gestores escolares da Educagio Infantil, conforme estabelecido nesta Chamada Publica. O(a)
interessado(a) inscrever-se-a para concorrer ao tipo de Bolsa de Extensdo Tecnoldgica, de acordo com a descrigao do
perfil detalhado nesta Chamada Publica. Os candidatos selecionados farao parte do Banco de Bolsistas da Secretaria
da Educacao do Estado do Ceara, no ambito da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagéo (CREDE)
10, e poderdo ser convocados(as) para o desenvolvimento e a execugdo das atividades do Programa, conforme as
necessidades da CREDE, no que se refere especialmente as agdes desenvolvidas pela Célula de Cooperagdao com os
Municipios (CECOM).

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAIS PAIC

1.1. O Programa Aprendizagem na ldade Certa - MAIS PAIC da Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara,
anteriormente criado como Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa — PAIC, ampliado pela Lei N° 14.026, de 17 de
dezembro de 2007, pela Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012 e pela Lei Complementar, N° 297 de 19 de

dezembro de 2022 tem por objetivo principal a cooperacéo entre Governo do Estado e os 184 (cento e oitenta e quatro)

municipios cearenses. O programa estabelece como finalidade primordial o apoio técnico, financeiro e pedagogico aos

municipios, visando ampliar as oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem das criangas na Educagao Infantil

e, de forma mais ampla, a¢des voltadas para a Primeira Infancia, além de outros eixos, proporcionando a melhoria da

qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino e na aprendizagem das criangas da rede publica de
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ensino, por meio de um conjunto de agbes definidas e organizadas pelo Programa.

1.2. Programa Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC alinha-se também as ag¢des do Programa Mais Infancia
Ceara, consolidado e atualizado através da Lei n° 17.380, de 05 de janeiro de 2021, uma vez que o Programa Mais
Infancia aborda, de forma integral e integrada, o desenvolvimento infantil em todos o s seus aspectos, proporcionando
equidade e qualidade na primeira etapa do desenvolvimento de bebés e criangas.

1.3. O detalhamento quanto a tipificagdo e ao valor da Bolsa de Extensdo Tecnolégica consta no Anexo |, desta
Chamada Publica.

1.4. A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execugao do Programa MAIS PAIC e, por
conseguinte, esta em consonancia ao Programa Mais Infancia, por meio da atuagao de profissionais de diversas areas
do conhecimento, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica, com experiéncias em projetos e a¢des pedagdgicas, visando
intercAmbio, aprimoramento do conhecimento utilizado e implementagcdo de tecnologias educacionais para o
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, a produgdo e o aprimoramento de materiais instrucionais e a
realizagdo de formagédo em servigo das equipes da SEDUC e das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da
Educacao/CREDE, além dos técnicos e professores das redes municipais de ensino do Estado do Ceara.

2.  DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Bolsa de Extensdo Tecnoldgica Nivel IV - FORMADOR(A) MUNICIPAL DE GESTAO DA EDUCACAO
INFANTIL

a) Profissionais, preferencialmente, do magistério, detentores de amplo conhecimento na area de Desenvolvimento
Infantil ou areas afins, com proficiéncia técnica e/ou cientifica.

b) Ser servidor(a) publico(a) ou ndo, com experiéncia comprovada em contexto escolar ou académico.

c) Ter disponibilidade para desenvolver as atividades propostas no Plano de Trabalho, em consonancia com as agdes
estratégicas delineadas em comum acordo com a Célula de Cooperagdao com os Municipios - CECOM/CREDE 10.

d) Ter familiaridade com as Tecnologias Digitais da Informacao e Comunicacgao (TDIC), tais como as ferramentas do G
Suite (Google Drive, Google Meet...), dentre outras.

3. DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO
3.1. Do Bolsista de Extensdo Tecnolégica Nivel IV - FORMADOR(A) MUNICIPAL DE GESTAO DA EDUCAGAO
INFANTIL

a) Ser cursista das formagbes regionais promovidas pela Célula de Cooperagdo com os Municipios - CECOM/CREDE
10, participando dos encontros formativos e realizando todas as atividades propostas.

b) Corresponsabilizar-se pelo processo de formagdo municipal nas areas de atuagdo voltadas para as agdes
estratégicas da Educacgao Infantil, no contexto do municipio de Limoeiro do Norte;

¢) Responsabilizar-se pelas produgdes e/ou adaptagdes, além do envio das matrizes dos materiais que serdo usados
nos encontros presenciais de seu municipio e no ambiente virtual dentro do prazo estipulado pela Célula de Cooperagao

com os Municipios — CECOM/CREDE 10 e alinhado a equipe técnica municipal.

d) Responsabilizar-se pelo envio e mobilizagdo para estudo dos materiais de suporte pedagdégico disponibilizados pela
SEDUC | CE, pela Célula de Cooperacédo com os Municipios — CECOM/CREDE 10 e pela equipe técnica municipal;

e) Participar integralmente de todas as ag¢des promovidas pelo municipio de Limoeiro do Norte, vinculadas ao processo

de formagao, tais como: reunides, planejamentos, encontros, seminarios, dentre outros;

f) Apropriar-se de todas as tematicas que serao abordadas nos encontros formativos, bem como dos resultados das

avaliacbes externas possiveis, sugerindo, quando necessario, intervengbes pedagdgicas.

g) Ministrar as formag¢des municipais, conforme calendario estabelecido pela Secretaria Municipal da Educagéo de

Basica de Limoeiro do Norte, e em alinhamento com a Célula de Cooperagédo com os Municipios - CECOM/CREDE 10
e a Secretaria da Educagéao (SEDUC | CE).

h) Acompanhar as formag¢des municipais, conforme calendério estabelecido pela Secretaria Municipal da Educacao de

Limoeiro do Norte, e em alinhamento a Célula de Cooperagdo com os Municipios CECOM/CREDE 10 e a Secretaria da

Educagéo (SEDUC | CE).

i) Criar estratégias, junto a Secretaria Municipal da Educacdo de Basica de Limoeiro do Norte, que promovam o
acompanhamento do processo de formacao.

j) Ser assiduo e pontual nos encontros de formagédo, bem como responsabilizar -se por todo o material didatico-
pedagodgico alinhado a Secretaria Municipal da da Educagédo de Basica de Limoeiro do Norte, e pela observancia do
atendimento logistico.

k) Cumprir os prazos relacionados as atividades de formador(a) municipal, como entrega de relatérios, materiais das
formacgdes, assinatura de contratos, dentre outros.

I) Elaborar estratégias de intervencédo pedagoégica com as equipes técnicas da SEDUC / CREDE / SME, sempre que
necessario.

m) Cumprir rigorosamente a agenda e a carga horaria total proposta para as formacoes.

n) Inserir os relatorios referentes as formacdes realizadas durante o ano, no sistema Bolsistas Online
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n) (www.bolsistaonline.seduc.ce.gov.br), dentro do prazo previamente estabelecido.

0) Ter disponibilidade para realizar viagens técnicas inerentes a fungao de formador(a).

p) Estabelecer continua interlocugdo com as equipes técnicas da COEPS | SEDUC, da Célula de Cooperagédo com
os Municipios - CECOM/CREDE 10 e da Secretaria Municipal de Educagao de Basica de Limoeiro do Norte.

4, DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegao constara de 02 (duas) etapas de carater eliminatério:

4.1. Primeira Etapa: Avaliagcdo do Curriculo Lattes e do Plano de Trabalho proposto pelo(a) candidato(a) de acordo
com as orientagdes do Anexo IV.
4.1.1. Os(as) candidatos(as) deverdo preencher formulario, inserindo os documentos a seguir: Curriculo Lattes

atualizado com as devidas comprovacoes e proposta de Plano de Trabalho, conforme o roteiro disponibilizado no Anexo
IV, desta Chamada Publica..

4.1.2. Na avaliacdo do Curriculo Lattes sera considerado o mérito cientifico, tecnolédgico e profissional, segundo os
critérios de pontuagao definidos no Anexo V desta Chamada Publica.

4.1.3 Na avaliagédo do Plano de Trabalho, sera considerada a coeréncia com os principios e objetivos do MAIS PAIC em
consonancia ao Programa Mais Infancia, segundo os critérios de pontuagao definidos no Anexo lll desta Chamada
Pudblica e conforme a estrutura definida Anexo IV, contemplando os seguintes pontos: dados do plano de trabalho,
introdugéo, objetivos gerais e especificos, justificativa, metodologia, resultados esperados, consideragdes finais e

referéncias.

4.1.4 Toda a documentagcdo em formato digital dos(as) candidatos(as) ndo aprovados para composi¢cdo do Banco de

Bolsistas sera eliminada apés 30 (trinta) dias corridos a partir da data de divulgacéo do resultado final.

4.2. Segunda Etapa: Entrevista com o(a) candidato(a), exclusiva para os aprovados na primeira etapa.

4.2.1 Entrevista com o(a) candidato(a): Nesta etapa, serdo considerados os conhecimentos académicos e a
experiéncia profissional, bem como o Plano de Trabalho enviado, conforme os principios e objetivos do MAIS PAIC em
consonancia ao Programa Mais Infancia.

4.2.2 As entrevistas terdo duragéo de, no maximo, 20 minutos e seguirdo as diretrizes abaixo:

a) Todas as entrevistas serdo presenciais, em data e horario divulgados no Diario Oficial do Municipio (DOM).

b) Cada candidato sera arguido pela banca de acordo com os critérios listados no Anexo VI.

c¢) O ndo comparecimento do candidato na hora marcada, sob quaisquer circunstancias, implicara em eliminacao do
processo seletivo.

5. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DOS CANDIDATOS
5.1. A Selegao dos Candidatos sera realizada mediante a analise do Curriculo Lattes, Plano de Trabalho e Entrevista,
de acordo com os critérios de pontuagéo a seguir:

ETAPA CRITERIO PONTUAGAO
Andlise do Curriculo Lattes do candidato,
12 de acordo com os critérios estabelecidos 0 a 15 (QUINZE) PONTOS
no Anexo V.

Anélise do Plano de Trabalho, de acordo
com os critérios estabelecidos no Anexo 0 a 10 (DEZ) PONTOS
il

Entrevista com o(a) candidato(a), conforme

e . 0 a 25 (VINTE E CINCO) PONTOS
28 critérios estabelecidos no Anexo VI.

PONTUAGAO TOTAL 50 (CINQUENTA) PONTOS

Observagao 1: Serdo considerados(as) aprovados(as) para a segunda etapa os(as) candidatos(as) que obtiverem a
pontuagao minima de 15 (quinze) pontos, do total de 25 (vinte e cinco) pontos correspondentes a primeira etapa.

Observagdao 2: Serdo considerados(as) aprovados(as), neste Processo de Selegido, os(as) candidatos(as) que
obtiverem nota final com pontuagdo minima de 35 (trinta e cinco) pontos, do total de 50 (cinquenta) pontos.

6. DAS INSCRIGOES
6.1. As inscri¢gdes estardo abertas no periodo de de 01/03/2024 a 03/03/2024, conforme Cronograma disponivel na
secao 8 desta Chamada Publica, e serao realizadas exclusivamente através do e -mail

EEE
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paiclimoeirodonorte@gmail .
6.1.1 No ato da inscri¢do, os/as candidatos/as deverdo enviar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, indicando o tipo de bolsa para a qual deseja candidatar -se e o Eixo
pretendido (vide modelo no Anexo Il desta Chamada Publica);

b) Copia do RG, CPF e dos comprovantes de titulagdo; Certificado de nivel superior e da pds -graduagéo de maior
titulagao, se houver;

C) Curriculo Lattes;

d) Plano de Trabalho, conforme o roteiro apresentado no Anexo IV;

f) Comprovacgao de experiéncia profissional na area de Gestdo Escolar ou Municipal;

g) Declaracéo de comprovagéo de experiéncia profissional como formador(a) e/ou consultor(a) nos ultimos 5 anos,
se houver.

7. DA COMISSAO DE SELEGAO

7.1 A constituicdo da comissdo de selegao sera de responsabilidade desta Secretaria Municipal de Educacéo e podera
ser composta por especialistas na area, bem como por servidores/as desta Secretaria Municipal da Educagéo.

7.2 Esta Secretaria Municipal da Educacdo coordenara e organizara o processo seletivo, realizando as atividades de
analise documental, entrevistas e analise de recursos, podendo, para tanto, ser apoiada em suas atividades por outros
profissionais.

7.3 Todas as etapas deste edital serdo divulgadas no site do Municipio (ou da SME, se possuir), garantindo a
transparéncia do processo.

7.4 Nao poderéo concorrer candidatos que tenham parentes até o terceiro grau, participantes da respectiva Comisséo
de Selegao.

7.5 Os eventuais casos nao contemplados por este edital serdo analisados pela comissao da selegéo.

8. DO CRONOGRAMA

Todos os resultados seréo divulgados no Diario Oficial do Municipio (DOM), conforme CRONOGRAMA abaixo:

AGOES PERIODO
Inscri¢cdes - exclusivamente online, via formulario eletrénico. 01/03/2024 a 03/03/2024
e-mail paiclimoeirodonorte@gmail .
Analise do Curriculo Lattes e do Plano de Trabalho do(a) candidato(a). 04/03/2024
Divulgagéo do resultado preliminar da primeira etapa. 05/03/2024
. . - . 06/03/2024
Periodo para interposi¢do de recursos da primeira etapa.
07/03/2024
Divulgagao do Resultado Final da primeira etapa. 03!
7/03/2024
Divulgagao de datas e horarios das entrevistas dos(as) candidatos(as) 07/03/20
selecionados(as) na primeira etapa.
Entrevista dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na primeira etapa. 08/03/2024
Divulgagao do resultado preliminar da segunda etapa. 09/03/2024
. . - 10/03/2024
Periodo para interposigéo de recursos
Divulgacdo do Resultado final 11/03/2024
(Via Diario Oficial do Municipio (DOM).

9. DOS RECURSOS

9.1.0(A) candidato(a) poderd apresentar recurso a Comissdo de Selegdo, através do e -mail e-mail
paiclimoeirodonorte@gmail ., no prazo de até 1(um) dia util, contado a partir da data de publicagdo dos
resultados da 1?2 e 22 etapas da selegéo, conforme cronograma apresentado na segao 8.

9.2. O Resultado Final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio (DOM), por meio de uma relagdo, em ordem

alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos neste processo seletivo.

10. VIGENCIA DA SELEGCAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS
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1 Apds a divulgacdo do resultado final da presente selecdo, sera constituido, e publicizado no site da CREDE, um

banco de candidatos aptos a serem bolsistas do Programa Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC e alinhado ao
Programa Mais Infancia, o qual tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo

com necessidade desta Secretaria Municipal da Educagéo .

2 A aprovagdo na presente selegdo e a participagdo no banco de candidatos aptos a serem bolsistas do Programa

Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC , em consonancia com Programa Mais Infancia, ndo geram direito
adquirido ao recebimento de bolsa do programa, mas apenas expectativa de direito, uma vez que as bolsas seréo

concedidas de acordo com necessidade desta Secretaria Municipal da Educacao.

3 O tempo minimo de execucdo das bolsas sera de (03) trés meses, podendo ser prorrogado p or esta Secretaria
Municipal da Educagéo, em alinhamento a CREDE 10 e a SEDUC - CE, conforme limite maximo previsto em legislagao,
seja para execugdo da acgdo inicialmente planejada ou para outras agdes previstas no ambito do Programa

Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC, alinhado as agdes estratégicas do Programa Mais Infancia.

4 Em concordancia com o Art.11° da Lei n° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a SEDUC, em alinhamento a Célula
de Cooperagao com os Municipios - CECOM/CREDE 10 e a esta Secretaria Municipal da Educagao, podera cancelar
ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso seja constatado o ndo cumprimento por parte do(a)

bolsista das obriga¢des constantes no Termo de Compromisso e no Plano de Trabalho.

11. DISPOSICOES GERAIS

1 As vagas serdo preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das ag¢des realizadas pel a Secretaria Municipal de
Educagéao Basica de Limoeiro do Norte.

2 Os casos nao especificados nesta Chamada Publica serdo analisados pela Comissdo de Selecdo e as respostas
divulgadas no Diario Oficial do Municipio (DOM).

3 Os candidatos selecionados que, por necessidade e/ou vacancia, forem convocados por esta Secretaria Municipal de
Educagéo, podem ser solicitados a atualizarem o Plano de Trabalho em relagdo as agdes, tempo de execugao destas e
ao valor da bolsa.

4 Fica reservado a a Secretaria Municipal de Educagéo Basica de Limoeiro do Norte o direito de prorrogar, revogar ou
anular a presente Chamada Publica.

Limoeiro do Norte, 29 de fevereiro de 2024.

SECRETARIO/A MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE

CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024
ANEXO | - DETALHAMENTO QUANTO A TIPIFICAGAO E AO VALOR MAXIMO DA BOLSA DE EXTENSAO
TECNOLOGICA

*Valores destinados para dedicacao de 40 horas semanais, podendo sofrer alteragdes, conforme necessidade de
atualizacao do Plano de Trabalho.

‘ TIPO DE ‘ DESCRICAO ‘ VALOR *

BOLSA
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Profissionais, servidores publicos ou ndo, para capacitagdo
continua quanto as metodologias empregadas no ambito do

Bolsa de MAIS PAIC e/ou do Programa Mais Infancia Ceara, no que se
Extenséo refere a conteldos e estratégias formativas, acompanhamento,

Tecnoldgica supervisdo, organizagdo e avaliagdo de estratégias de formacao R$ 600,00
Nivel IV dirigidas as equipes municipais.

CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024
ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO

I- IDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:
ENDERECO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

ll- BOLSA PRETENDIDA
() BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA - NiVEL IV

EIXO DE ATUAGAO PRETENDIDO ( )

de de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a)

CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024
ANEXO Il - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

www.limoeirodonorte.ce.gov.br
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NOTA

A Atendimento a estrutura exigida. 01 (um) ponto

Originalidade e mérito do Plano de Trabalho,
considerando as agbes que ja vém sendo desenvolvidas
B no contexto do Programa MAIS PAIC e em consonéancia
com o Programa Mais Infancia Ceara.

02 (dois) pontos

Coeréncia na formulagdo dos objetivos, considerando as R
C condi¢des de aplicabilidade, os custos e os resultados 03 (trés) pontos
esperados.

Consisténcia do referencial teérico -metodolégico, no que
se refere as concepgbes de crianga, de infancia e de

D desenvolvimento infantil, bem como no que tange aos 04 (quatro) pontos
documentos norteadores voltados a Primeira Infancia.
Total da pontuagdo MAXIMA do Plano de Trabalho 10 (dez) pontos

CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024
ANEXO IV- ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

Para produzir seu Plano de Trabalho, seguem algumas orientagdes pertinentes sobre as formagdes voltadas
para a Primeira Infancia, no contextos das ac¢des estratégicas da Secretaria da Educacao do Ceara:
a) As formagbes municipais podem ter como publico -alvo: gestores escolares da Educagao Infantil.
b) As formagbes para gestores acontecem em rede, ou seja, sdo desdobradas a nivel municipal para
Gestores Escolares da Educagao Infantil, e pautam-se no pilar Tempo de Aprender, do Programa
Mais Infancia Ceara.
c) Todas as formagdes, de forma intersetorial, precisam promover a formagéo integral e integrada das
criangas matriculadas na Educacgao Infantil, bem como contribuir com a formagéo das criangas ainda

nao matriculadas na rede publica de ensino, considerando as diversas realidades e infancias.

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PLANO DE TRABALHO

TITULO:

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO:
() Formacao para gestores escolares da Educacao Infantil.

Observacao: A definicdo da Proposta de Plano de Trabalho ndo define a atuagao do(a) candidato(a) caso seja
aprovado nesta selecao.

2, INTRODUGAO
Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente, de forma breve, o cenario da Primeira Infancia no
estado do Ceara, alinhando-se ao foco do Plano de Trabalho escolhido e aos pilares do Programa Mais
Infancia Ceara.

3. OBJETIVOS GERAIS ESPECIFICOS
Nesta secao, espera-se que o(a) candidato(a) apresente objetivos gerais e especificos que fundamentem as
agdes propostas em seu Plano de Agao, alinhadas ao foco de sua proposta e aos pilares do Mais Infancia
Ceara.
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4, JUSTIFICATIVA

Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) justifique, por meio de evidéncias e de aporte tedrico alinhado
as concepgdes de crianga e de infancia, bem como norteado pelos documentos basilares da primeira etapa
da Educagao Basica, a nivel nacional, estadual e municipal, como seu Plano de Trabalho apresenta -se
relevante para a formagao selecionada no topico 1 deste roteiro.

5. METODOLOGIA

Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente uma sistematizagéo de agdes, pensando na agao
formativa selecionada, com base em: encontros formativos ao longo do ano, produgdo de materiais de suporte
pedagdgico e acompanhamento de agdes estratégicas voltadas a Primeira Infancia.

6. RESULTADOS ESPERADOS

Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) sinalize, de forma concreta e plausivel, possiveis impactos de
seu Plano de Trabalho no cenario das agdes da Secretaria Municipal de Educagao voltadas, especialmente,
para a Primeira Infancia.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

Nesta secao, espera-se que o(a) candidato(a) finalize sua proposta, a partir de revisdo de seu plano,
reforgando os principais aspectos abordados e sinalizando possiveis obstaculos e solugbes para esses.

8. REFERENCIAS

Nesta secdo, o(a) candidato(a) deve listar os autores citados ao longo de seu plano de trabalho, conforme
regras da ABNT.
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CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02 12024
ANEXO V - CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES

Bolsa de Extensdo Tecnoloégica Nivel IV

TITULOS / PRODUGAO
Pontuagao Pontuagao Maxima

Diploma de Doutorado na area da Educacao e/ou 2.0 por certificado 02 (dois) pontos
afins. ’
Diploma de Mestre na area da Educagéo e/ou 1,5 por certificado 1,5 (um e meio ) ponto
afins. ’ ’
Diploma de Especializagédo na area da Educagéao 1,5 por certificado 1,5 (um e meio ) ponto
e/ou afins. ' )

Cursos de qualificagdo correlatos a area de
atuacao para o tipo de nivel de bolsa pretendido
pelo(a) candidato(a), limitando-se a dois cursos, 1,0 por certificado 02 (dois) pontos
com carga horaria minima de 100 horas, nos
ultimos cinco anos.

Publicacéo cientifica na area de desenvolvimento
infantil e/ou afins em (artigos, livros e/ou capitulos

de livro, trabalhos apresentados em congressos, 0,5 por publicagdo 02 (dois) pontos
seminarios, simposios...) nos ultimos trés anos.

Experiéncia profissional como formador e/ou 20 A 04 t t
consultor, nos ultimos cinco anos. ) POr experiencia (quatro) pontos
Experiéncia profissional como professor(a) da

Educagdo Infanti OU gestor(a) escolar da 2,0por experiéncia* 02 (dois) pontos

Educacéo Infantil, nos ultimos cinco anos.

TOTAL 15 (quinze) pontos

*As publica¢des precisam constar no Curriculo Lattes, com acesso aos links para verificagéo.
** As declaragbes precisam estar assinadas no prazo maximo de seis meses. Consideramos experiéncia profissional o
periodo minimo de 3 meses de atuagao ininterruptos.
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CHAMADA PUBLICA DE SELEGAO N° 02/ 2024
ANEXO VI - CRITERIOS DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA
Na analise da entrevista serdo atribuidas notas, de acordo com a pontuacéo indicada no quadro seguinte:
CRITERIOS PARA PONTUAGAO NA ENTREVISTA

CRITERIOS Pontuagido MAXIMA

Dominio do aporte tedrico-metodolégico, especialmente no que se refere
as concepgoes de crianga, infancia, desenvolvimento infantil, bem como 10
aos documentos basilares da primeira etapa da Educacéo Basica, a nivel
nacional e estadual, no &mbito do Programa Mais Infancia Ceara.
Capacidade de reflexdo critica acerca dos problemas e obstaculos
encontrados na sociedade, no que tange ao desenvolvimento infantil, nos 10
mais variados aspectos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA - PUBLICAGOES - CHAMADA PUBLICA: 02/2024

) EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DA
CHAMADA PUBLICA N° 02/2024 - SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS PROGRAMA APRENDIZAGEM NA
IDADE CERTA - MAIS PAIC E ALINHADO AO PROGRAMA MAIS INFANCIA CEARA.

Divulgacéo do resultado final (ordem alfabética) — EDUCACAO INFANTIL:

CANDIDATOS SITUAGAO
Andréia Cirlane Rodrigues de Oliveira APROVADO
Joénia Maria de Lima Sousa APROVADO
Solange Costa Guimaraes Rocha APROVADO

Limoeiro do Norte, 11 de margo de 2024.
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aDOM

Limoalro do Norlo, 11 do margo do 2024,

MW., AQ bt

_\] éécreté1o(a) Munlclpnl do Educngtio

Secretario(a) Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA - PUBLICAGOES - CHAMADA PUBLICA: 03/2024
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CHAMADA PUBLICA N° 03/2024
- SELEGAO PARA COMPOSIGAO DE BANCO DE FORMADORES MUNICIPAIS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM
NA IDADE CERTA - PAIC Integral

A SECRETARIA MUNICIPAC DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE, no uso de suas
atribuigbes, com o objetivo de dar maior transparéncia aos atos da administragédo publica, em conformidade com no uso
de suas atribuicdes e em conformidade com a Lei Municipal n® 2.081, de 20 de dezembro de 2018, a Lei N° 14.026, de
17 de dezembro de 2007, e a Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, que trata de Bolsas de Extensao Tecnoldgica
no admbito do Programa Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC, buscando compor o BANCO DE FORMADORES
MUNICIPAIS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral, torna publica a selegcao de
profissionais para o referido Programa, no Eixo da Gestdo Municipal, de Literatura e Formagéo do Leitor, dos Anos
Iniciais (Ciclo de Alfabetizagdo e 3° ao 5° ano) e dos Anos Finais do Ensino Fundamental, conforme a Lei
Complementar, N° 297 de 19 de dezembro de 2022, a qual amplia o atendimento do programa as escolas de tempo
integral, no Estado do Ceara. Dessa forma, o Programa Aprendizagem na ldade Certa - PAIC Integral, objetivando
apoiar a universalizagao do ensino fundamental em tempo integral, nas redes publicas do estado do Ceard, tem como
intuito realizar agdes pedagodgicas, a partir de formagdes continuadas de professores e gestores escolares, conforme
estabelecido nesta Chamada Publica.

Os(As) interessados(as) devem se inscrever para concorrer a Bolsa de Extensdo Tecnoldgica de acordo com a
descricdo dos perfis detalhados no Anexo | desta Chamada Publica. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) fardo
parte do Banco de Bolsistas do Programa de Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral, da Secretaria da Educacgéo
do Estado do Ceara, e poderdo ser convocados(as), conforme a necessidade, a fim de desenvolver e executar as
atividades do Programa.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA PAIC Integral

1.1 O Programa de Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral, da Secretaria De Educacado do Estado,
anteriormente chamado de Programa de Alfabetizagcdo na Idade Certa — PAIC, validado pela Lei N° 14.026, de 17 de
dezembro de 2007, e ampliado pela Lei N° 15.921, de 15 de dezembro de 2015, tem por objetivo principal a
cooperacao entre o Governo do Estado e os 184 (cento e oitenta e quatro) municipios cearenses. O programa
estabelece, como finalidade primordial, 0 apoio técnico, financeiro e pedagdgico aos municipios, visando ampliar as
oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos do Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e garantindo a
qualidade da aprendizagem e a equidade no ensino da rede publica, por meio de um conjunto de agdes definidas e
organizadas pelo Programa.

1.2 O detalhamento quanto a tipificagdo e aos valores das Bolsas de Extensdo Tecnoldgica constam no Anexo | desta
Chamada Publica.

1.3 A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execugdo do Programa por meio da
atuacao de profissionais de diversas areas do conhecimento, com proficiéncia técnica e/ou cientifica, com experiéncias
em projetos e agdes pedagdgicas, visando intercambio e aprimoramento do conhecimento utilizado e implementacéo de
tecnologias educacionais para o desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico, produgao e aprimoramento de
materiais instrucionais e realizagao de formagao em servigo das equipes da SEDUC e das Coordenadorias Regionais de
Desenvolvimento da Educagao/CREDE, além dos técnicos e professores das redes municipais de ensino, do Estado do
Ceara.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 Bolsas de Extensdao Tecnolégica Nivel IV: Formadores (as) do Eixo da Gestao Municipal, de Literatura e
Formacgao do Leitor, dos Anos Iniciais (Ciclo de Alfabetizagcdo e 3° ao 5° ano) e dos Anos Finais do Ensino
Fundamental.

Profissionais, servidores publicos ou nao, para capacitagao continua quanto as metodologias empregadas no PAIC, no
que se refere a conteludos e estratégias formativas, acompanhamento, supervisdo, organizacdo e avaliagdo de
estratégias de formagéo dirigidas a professores e gestores escolares.

3. DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO
3.1 Do (a) Bolsista de Extensao Tecnoldgica Nivel IV
a) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SEDUC/CREDE/SME pelo processo de planejamento da formacéo
municipal do componente e eixo para os quais foi designado (a);
b) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SEDUC/CREDE/SME pelas produgbes e pelo envio das matrizes dos
materiais que serdo usados nos encontros presenciais e no ambiente virtual, dentro do prazo e da diagramacao
estipulados pela coordenagao do Eixo;
c) Participar integralmente de todas as acgbes promovidas pela COPEM/CECOM/SME, vinculadas ao processo de
formagao, como reunides, planejamentos, encontros, seminarios, entre outras;
[=] 37 ]
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d) Apropriar-se de todos os conteudos que serdo abordados nos encontros formativos, bem como dos resultados das
avaliacdes externas, sugerindo, quando necessario, intervencdes pedagdgicas;

e) Ministrar as formagdes presenciais ou remotas, conforme calendario estabelecido pelos Eixos da
COPEM/CECOM/SME;

f) Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formagao junto aos professores e/ou gestores
escolares;

g) Ser assiduo e pontual nos encontros de formacédo, bem como se responsabilizar por todo o material didatico -
pedagdgico e pela observancia do atendimento logistico;

h) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatdrios, materiais das formagdes,
assinatura de contratos, entre outros;

i) Realizar viagens técnicas inerentes a fungao;

j) Elaborar estratégias de intervengao pedagodgica com as equipes técnicas da SEDUC/CREDE/SME, sempre que
necessario;

k) Cumprir, rigorosamente, a agenda e a carga horaria total proposta para as formagdes do Eixo;

I) Ter disponibilidade de horario, conforme carga horaria prevista nos termos de compromisso e adesao;

m) Inserir os relatdrios referentes as formagdes realizadas durante o ano, no sistema Bolsista Online
(www.bolsistaonline.seduc.ce.gov.br), dentro do prazo previamente estabelecido;

n) Estabelecer continua interlocugao com as equipes técnicas dos Eixos da SEDUC/CREDE/SME.

o) Participar de capacitagao sobre o Programa de Aprendizagem na Idade Certa - PAIC Integral sempre que necessario.

4. DOS PROCEDIMENTOS DA SELEGCAO

O processo de selecao constara de 02 (duas) etapas de carater eliminatério:

4.1 Primeira Etapa: Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Plano de Trabalho proposto pelos (as) candidatos (as) de
acordo com as diretrizes do PAIC Integral;

4.1.1 Os candidatos deverdo enviar por e-mail o Curriculo Lattes, atualizado, com as devidas comprovagbes, em
formato PDF, e Plano de Trabalho, conforme especificado no Anexo IV, desta Chamada Publica.

4.1.2 Na avaliacdo do Curriculo Lattes, sera considerado o mérito cientifico, tecnoldgico e profissional, segundo os
critérios de pontuagao definidos no Anexo V desta Chamada Publica.

4.1.3 Na avaliagdo do Plano de Trabalho, sera considerada a coeréncia com os principios e objetivos do PAIC Integral,
segundo os critérios de pontuacao definidos no Anexo lll desta Chamada Publica.

4.1.4 Toda a documentagdo, em formato digital, dos (as) candidatos(as) ndo aprovados(as) para a composi¢ao do
Banco de Bolsistas sera eliminada apds 30 (trinta) dias corridos a partir da data de divulgagéo do resultado final.

4.2 Segunda Etapa: Entrevista com o candidato, exclusiva para os aprovados na primeira etapa.
4.2.1 Nesta etapa, serdo considerados os conhecimentos académicos e a experiéncia profissional para a realizagdo das
atividades propostas, bem como o conhecimento relativo a BNCC, ao DCRC - etapa Ensino Fundamental e as matrizes
de avaliagao externa (SAEB /SPAECE). Sera avaliada ainda a qualidade da proposi¢gao, bem como a consonancia do
plano de trabalho com os pressupostos do Programa PAIC Integral, segundo os critérios de pontuagdo definidos no
Anexo VI desta Chamada Publica.
4.2.2 As entrevistas terdo duracéo de até 20 minutos e seguirdo as diretrizes abaixo:
a) Todas as entrevistas serdo presenciais, na sede da Secretaria Municipal de Educagao Basica de Limoeiro do
Norte, Rua Manoel Saraiva, 457 - Centro, Limoeiro do Norte — CE.
b) O nado comparecimento do(a) candidato(a) na hora marcada, sob quaisquer circunstancias, implicara a
eliminagao do processo seletivo;
c) O resultado das entrevistas sera divulgado com os nomes dos(as) candidatos(as) em ordem alfabética.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)
5.1 A selegao dos(as) candidatos(as) sera realizada mediante a analise dos seguintes itens (curriculo, plano de trabalho
e entrevista), de acordo com os critérios de pontuacgao a seguir:

| FASE | CRITERIO |  PONTUAGAO MAXIMA |

Analise do Curriculo Lattes, de
acordo com os critérios

estabelecidos no 15 (QUINZE) PONTOS
12 (Eliminatdria) Anexo V

Analise do Plano de Trabalho, de

acordo com os critérios 10 (DEZ) PONTOS
estabelecidos no Anexo lll
22 (Eliminatoria) Entrevista de acordo com os
critérios estabelecidos no Anexo 25 (VINTE E CINCO) PONTOS
Vi
PONTUACAO TOTAL 50 (CINQUENTA) PONTOS
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Observagao 1: Para compor o Banco de Bolsistas Municipais do Programa PAIC Integral, serdo considerados (as)
aprovados (as) para a segunda etapa os (as) candidatos (as) que obtiverem a pontuagdo minima de 15 (quinze) pontos.
Observagao 2: Para compor o Banco de Bolsistas Municipais do Programa PAIC Integral, serdo considerados (as)
aprovados (as), neste processo seletivo, os (as) candidatos (as) que obtiverem nota final com pontuagdo minima de 30
(trinta) pontos.

6. DAS INSCRIGOES
6.1 As inscricbes estardo abertas no periodo de 01/03/2024 a 03/03/2024, por meio do e-mail
paiclimoeirodonorte@gmail .
6.1.1 No ato da inscri¢do, os candidatos deverao enviar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, indicando o tipo de bolsa para a qual deseja candidatar -se, o Eixo e
a Area pretendida (vide modelo no Anexo Il desta Chamada Publica);
b) Copia do RG, CPF, Certificado de nivel superior e de pos -graduagéo, se houver;
c) Comprovante (Declaragao, contracheque ou CTPS) de experiéncia no magistério (para os Eixos de Literatura e
Formacao do Leitor, Ciclo de Alfabetizagdo 1° e 2°, Anos Iniciais 3° ao 5° e Anos Finais), com atuacdo no
Ensino Fundamental, preferencialmente;
d) Comprovagao de experiéncia profissional, no minimo de 01 ano, na area de Gestéao Escolar ou Municipal (para
o Eixo da Gestado Municipal), com atuagéo no Ensino Fundamental, preferencialmente;
e) Comprovagao de experiéncia profissional na area Literatura e/ou Artes e Cultura (para o Eixo de Literatura e
Formacao do Leitor), com atuagéo no Ensino Fundamental, preferencialmente;
f) Curriculo Lattes, em pdf, correspondente ao nivel da bolsa pretendido, com a cépia dos comprovantes em
ordem de apresentagao;
g) Declaragdo de disponibilidade, conforme carga horaria presente nesta chamada (modelo no Anexo VII);
h) Plano de trabalho, em formato de PDF, conforme roteiro apresentado no Anexo IV.

Observagido: E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio da documentagdo acima por meio eletrdnico,
seguindo as orientacbes da Chamada Publica.

6.2. Serdo indeferidas as inscrigbes que ndo apresentarem os documentos exigidos por essa Chamada publica, de
acordo com o item 6, subitem 6.1.

7. DA COMISSAO DE SELEGCAO
7.1 A Secretaria Municipal de Educagéao sera responsavel por compor a comissao de selegéo, que, preferencialmente,
sera composta por especialistas na area, com lotagao na referida Secretaria.

7.2 A Secretaria Municipal de Educagédo coordenara e organizara o processo seletivo de forma geral, realizando as
atividades de analise documental, entrevistas, julgamentos e analise de recursos, podendo, para tanto, ser apoiada em
suas atividades por outros profissionais.

7.3 Todas as etapas deste edital serdo divulgadas no site no Diario Oficial do Municipio (DOM), garantindo a
transparéncia do processo.

7.4 Nao poderdo concorrer candidatos(as) que tenham parentes até o terceiro grau participantes da respectiva
Comisséo de Selegao.

7.5 Os eventuais casos nao contemplados pelo Edital serdo analisados pela comissao da selegao.

8. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

8.1 Primeira etapa:

8.1.1 Inscri¢des: 01/03/2024 a 03/03/2024

8.1.2 Analise do Curriculo Lattes e do Plano de Trabalho do(a) candidato(a): 04/03/2024
8.1.3 Divulgagao do resultado preliminar da primeira etapa: 05/03/2024

8.1.4 Periodo para interposicao de recursos da primeira etapa: 06/03/2024

8.1.5 Divulgacao do Resultado Final da primeira etapa: 07/03/2024

8.2 Segunda etapa:

8.2.1 Divulgacdo da data e horario das entrevistas dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na primeira etapa:
07/03/2024

8.2.2 Entrevista dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na primeira etapa: 08/03/2024

8.2.3 Divulgacao do resultado preliminar da segunda etapa: 09/03/2024

8.2.4 Periodo para interposi¢ao de recursos: 10/03/2024

8.2.5 Divulgagao do Resultado Final da segunda etapa: 11/03/2024

9. DOS RECURSOS
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9.1 O(A) candidato(a) podera apresentar recurso a Comissao Julgadora, no prazo de 1 (um) dia util, contado a partir da
data de publicagdo dos resultados das 12 e 22 etapas da selegdo, exclusivamente através do e -mail
paiclimoeirodonorte@gmail .

9.2. O Resultado Final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio (DOM), por meio de uma relagdo, em ordem
alfabética, com os nomes dos(as) candidatos(as) considerados(as) aptos(as) neste processo seletivo.

10. VIGENCIA DA SELEGAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

10.1 Apds a divulgagdo do resultado final da presente selegéo, sera constituido, por meio de

portaria da Secretaria Municipal de Educagédo de Limoeiro do Norte, um banco de candidatos(as) aptos(as) a serem
bolsistas municipais do Programa PAIC Integral, o qual tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo uma unica vez.

10.2 A aprovagdo na presente selegdo e a participagdo no banco de candidatos(as) aptos(as) a serem bolsistas
municipais do Programa PAIC Integral ndo geram direito adquirido ao recebimento de bolsa do programa, mas apenas
expectativa de direito, uma vez que as bolsas serdo concedidas de acordo com as necessidades da Administragao.

10.3 O tempo minimo de execugédo das bolsas sera de (03) trés meses, podendo ser prorrogado pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Limoeiro do Norte, conforme limite maximo previsto em legislagéo, seja para execugéo da
acao inicialmente planejada ou para outras agbes previstas no dmbito dos Eixos do Programa PAIC Integral.

10.4 Em concordancia com o Art.11° da Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a Secretaria Municipal de
Educagéo de Limoeiro do Norte podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso seja
constatado o ndo cumprimento por parte do(a) bolsista das obrigagbes constantes no Termo de Compromisso e/ou
Plano de Trabalho.

11. DISPOSIGOES GERAIS
11.1 As vagas serédo preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das agdes realizadas pelo Programa PAIC
Integral.

11.2 Os casos nao especificados nesta Chamada Publica serdo resolvidos pela Comisséo de Selegao e divulgados no
Diario Oficial do Municipio (DOM).

11.3 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) pela Secretaria Municipal de Educagéo de Limoeiro
do Norte, e, caso necessario, havera atualizagdo do Plano de Trabalho, para a definigdo do tempo de execugéo das
acoes e dos valores das Bolsas.

11.4 Fica reservado a Secretaria Municipal de Educagéo de Limoeiro do Norte o direito de prorrogar, revogar ou anular a
presente Chamada Publica.

11.5 A Comissdo nao se responsabilizara por inscrigbes nao recebidas devido a problemas técnicos dos(as)
usuarios(as).

Limoeiro do Norte, 29 de fevereiro de 2024.

Secretario(a) Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO | - DETALHAMENTO QUANTO A TIPIFICAGAO E AO VALOR MAXIMO DA
BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA

*Valor destinado para dedicagdo de 40 horas semanais, podendo sofrer alteragdes, conforme necessidade de
atualizagao do Plano de Trabalho.
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Bolsa de Profissionais, servidores publicos ou R$ 600,00

Extensdo Tecnoldgica nao, para capacitagdo continua

Nivel IV quanto as metodologias empregadas
no PAIC e acompanhamento e
avaliacdo da execugdo do programa.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO
I- IDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:
ENDERECO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

Il- BOLSA PRETENDIDA
( ) BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA — NiVEL IV

EIXO DE ATUACAQ PRETENDIDO ( )
*AREA DE ATUACAO PRETENDIDA ( )

*Somente para os casos de inscrigdo nos Anos Iniciais ou Finais do Ensino fundamental.
No caso de inscrigdo nos Anos Iniciais, Indicar a area de Portugués ou Matematica;

No caso de inscrigdo nos Anos Finais, Indicar a area de Portugués, Matematica, Ciéncias Humanas ou Ciéncias da
Natureza.

, de de 2024

Assinatura do Candidato

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO Ill - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO PELO(A) CANDIDATO(A)

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DO

PLANO DE TRABALHO PONTUAGAC
A Atendimento a estrutura exigida. 01 (um) ponto
B Atendimento aos objetivos do Programa PAIC 03 (trés) pontos
Integral.
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C Coeréncia com as metodologias que vém sendo 03 (trés) pontos
desenvolvidas em cada area de atuagdo do
Programa PAIC Integral.

D Clareza, consisténcia, objetividade e condicao 03 (trés) pontos
de aplicabilidade.
Total da pontuagdo maxima obtida no Plano de Trabalho: 10 pontos

= 4.:.'.#!
20,

L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO IV- ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO
1.1 CANDIDATO(A)
NOME COMPLETO
ENDERECO
TELEFONES PARA CONTATO
E-MAIL

2. DADOS DO PLANO DE TRABALHO
2.1. TITULO

2.2. BOLSA PRETENDIDA

2.3. EIXO DE ATUAGAO
2.4. COMPONENTE

2.5. PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

3. INTRODUCAO
Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente, de forma breve, o cenario do Programa PAIC Integral,
alinhando-se ao foco do Plano de Trabalho escolhido e aos pilares do Programa.

4. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Nesta sec¢édo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente os objetivos gerais e especificos que fundamentam as agbes
propostas em seu Plano de Agéao, alinhadas ao foco de sua proposta e aos pilares do Programa PAIC Integral.

5. JUSTIFICATIVA

Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) justifique, por meio de evidéncias e de aporte tedrico alinhado as
concepgbes do Programa PAIC Integral, bem como norteado pelos documentos basilares da Educacgédo Basica, a nivel
nacional e estadual, como seu Plano de Trabalho apresenta -se relevante para a formacgéo selecionada no tépico 1
deste roteiro.

6. METODOLOGIA

Nesta secgdo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente uma sistematizagdo de ag¢bes, pensando na acao formativa
selecionada, com base em: encontros formativos ao longo do ano, produgdo de materiais de suporte pedagoégico e
acompanhamento de agbes estratégicas voltadas para a consecug¢do dos objetivos do PAIC Integral, alinhados a area
pretendida.

7. RESULTADOS ESPERADOS

Nesta secédo, espera-se que o(a) candidato(a) sinalize, de forma concreta e plausivel, possiveis impactos do seu
Plano de Trabalho no cenario das agbes da Secretaria da Educagdo do Estado do Ceard e da Coordenadoria
Regional de Desenvolvimento da Educacdo — CREDE 10 voltadas as acées do PAIC Integral.

8. CONSIDERACOES FINAIS
Nesta secéo, espera-se que o(a) candidato(a) finalize sua proposta, a partir de revisdo de seu plano, reforcando os
principais aspectos abordados e sinalizando possiveis obstaculos e solugées.

9. REFERENCIAS
Nesta segéo, o(a) candidato(a) deve listar os(as) autores(as) citados(as) ao longo do seu plano, conforme regras da
ABNT.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO V- CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO

TITULOS/ PRODUGAO PONTUACAO PONTUAGAO MAXIVA
Diploma de Doutorado na area da Educacado,| 3,0 por certificado 03 (trés) pontos
Gestéo e/ou afins.
Diploma de Mestrado na area da Educagdo, Gestao| 2,0 por certificado 02 (dois) pontos
e/ou afins.
Diploma de Especializagdo na area da Educacdo,| 1,0 por certificado 01 (um) ponto
Gestao e/ou afins.
Publicagdo cientifica na area de Educagéo Basica,| 1,0 por publicagao* 01 ponto

Literatura e/ou Gestéo (artigos, livros e/ou capitulos
de livro, trabalhos apresentados em congressos,
seminarios, simpoésios) nos ultimos trés anos.

Cursos de qualificagdo correlatos a area de atuagao| 1,0 por certificado 02 (dois) pontos
pretendida pelo(a) candidato(a), limitando-se a dois
cursos, com carga horaria minima de 100 horas

cada.

Experiéncia profissional como formador(a) e/ou 1,0 por ano** 03 (trés) pontos
consultor(a) nos ultimos 5 anos.

Experiéncia profissional como professor(a) da 1,0 por ano** 03 (trés) pontos

Educacio Basica.

Total 15 pontos

* As publicagdes precisam constar no Curriculo Lattes, com acesso aos links para verificagéo.
** As declaragbes precisam ser assinadas no prazo maximo de seis meses.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA DE LIMOEIRO DO
NORTE - SEMEB
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO VI- ROTEIRO E CRITERIOS DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

Candidato(a):
Titulagao:

Eixo Pretendido:
Pontuacéo da 12 Etapa:

Roteiro de Entrevista

Exposicdo da experiéncia profissional relacionada a area pretendida. max. 5 pontos
Conhecimento sobre o plano de trabalho apresentado, relacionado aos objetivos [méax. 5 pontos
do PAIC Integral, além de apresentacao clara sobre a execugéo dele.
Exposicdo da experiéncia com formacao de professores e elaboragdo de Jmax. 5 pontos
materiais.
Conhecimento relativo a BNCC, ao DCRC - Etapa Ensino Fundamental e as|max. 5 pontos
matrizes de avaliagao externa.
Apropriagao sobre as diretrizes pedagdgicas, agdes e estratégias vigentes para [max. 3 pontos
0 ano letivo de 2024.
Exposicao da disponibilidade do(a) candidato(a) para a execugdo dos trabalhos [max. 2 pontos
referentes ao plano de trabalho apresentado e a atuagdo do profissional nas
acoes correspondentes ao nivel de bolsa pretendido.
Pontuacgao da entrevista

Pontuacéo final (minimo 15, para aprovagao):

) CHAMADA PUBLICA N° 03/2024
SELEGAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral

ANEXO VIl — MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA ASSUMIR O CARGO DE BOLSISTA
MUNICIPAL DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral, DE ACORDO COM O
PLANEJAMENTO DETERMINADO PELO EIXO

Eu, , ha fungéo de Bolsista de Extensdo Tecnoldgica Nivel IV, CPF:
, declaro, para os devidos fins, que tenho disponibilidade para o desempenho das
atividades como BOLSISTA do Eixo , ho ambito

do Programa Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral, e que me comprometerei no cumprimento das atribuicoes
a mim designadas, conforme disposto na CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral 2024.

Limoeiro do Norte, de 2024.
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Assinatura do Bolsista

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA - PUBLICAGOES - CHAMADA PUBLICA: 03/2024

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DA CHAMADA PUBLICA N° 03/2024 - SELEGCAO DE
BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral

Divulgacéo do resultado final (ordem alfabética) — ENSINO FUNDAMENTAL.:

CANDIDATOS SITUAGAO
Cicera Nayandra Santiago Soares APROVADO
Daniel Fernandes Maia APROVADO
Denise Costa Roberto APROVADO
Edineide Maia da Silveira APROVADO
Emmanuelle Matias Batista APROVADO
Francisca Thais de Sousa Silva APROVADO
Francisca Vaneza Sousa APROVADO
Hamilton Leandro Cavalcante da Costa APROVADO
Jaerdes Lima de Assis APROVADO
Léia Cristina Regis Bernardo APROVADO
Luzia Leila Velez de Miranda APROVADO
Maria Fabricia da Costa APROVADO
Maria Iracema de Lima da Silva APROVADO
Maria Jaice Maia APROVADO
Natalia Cristina Freitas Silva APROVADO
Raphaelle Andrade Figueiredo APROVADO

Limoeiro do Norte, 11 de margo de 2024.
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Limoalro do Notte, 11 do margo de 2024,

ﬂm /MW-' " A

Sécretdrlo (a) Municipal do Educngtio

Secretario (a) Municipal de Educagao
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EQUIPE DE GOVERNO

Dilmara Amaral Silva
Prefeito(a) Interino(a)

Eriano Marcos Araujo da Costa
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Raul Bankiza de Oliveira
Secretaria Municipal de Atividades Eco.empreend,
Rec. Hidri. e Energ. e Meio Amb - SEMAE

Jorgeanna Grangeiro e Silva

Sec. Mun. de Assisténcia Social e de Politicas
Publicas para Mulheres, Crian e Ado e Pes. Com
Defic. - SEMAS

Renato Maia Remigio
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECULT

Raul Bankiza de Oliveira
Instituto Municipal de Meio Ambiente de Limoeiro
do Norte - IMMAB

Jose Guilherme da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo -
SEINFRA

Maria Jose da Costa Freitas
Sec. Municipal de Gestao de Convénios, Recursos
Humanos e Patrimoniais - SEGESC

Jose Gilvan de Moura
Superintendéncia de Transito - SUTRAN

Maria Jose da Costa Freitas
Secretaria Municipal Finangas, Orgamentos e
Planejamento - SEFIN

Joao Dilmar da Silva
Secretaria Municipal de Governo - SEGOV

Alberto de Oliveira Lima
Secretaria Municipal de Desportos e Juventude -
SESPORT

Joao Udison Saraiva Cruz
Secretaria Municipal de Projetos Urbanisticos e
Habitagédo Social - SEPURB

Emanuelle Sarah Holanda Crisostomo
Secretaria Municipal de Saude - SECSA

Pedro Roberto Nobre
Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto - SAAE

Ana Maria Albuquerque Meneses
Secretaria Municipal de Educagdo Basica - SEMEB
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